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Zienswijze op meerjarenbeleidsvisie GGD Brabant-Zuidoost

1. Voorstel:

1. In te stemmen met bijgevoegde concept-zienswijze op de ontwerp
meerjarenbeleidsvisie van de GGD Brabant-Zuidoost 2026-2030.

2. Inleiding:

Valkenswaard neemt deel aan de Gemeenschappelijke Regeling (GR) voor de
GGD Brabant-Zuidoost (GGD BZ0O). Op grond van deze GR stelt het Algemeen
Bestuur (AB) van de GGD BZO de gemeenteraad in de gelegenheid om een
zienswijze kenbaar te maken op de concept meerjarenbeleidsvisie 2026-2030.
Later dit jaar zal het AB van de GGD BZO deze meerjarenbeleidsvisie vaststellen
rekening houdend met de ingekomen zienswijzen van de gemeenten.

3. Beoogd effect:

Om de gemeenteraad van Valkenswaard in positie te brengen zodat zij haar
zienswijze kan indienen op de concept-meerjarenbeleidsvisie van de GGD BZO.
Daarmee oefent de gemeente invioed uit op de vaststelling van deze visie.



4. Argumenten:

1.1 Hierin onderstreept de gemeente Valkenswaard onze belangrijke
aandachtspunten die we de GGD BZO mee willen geven

De GGD BZO schetst met deze visie de koers voor de komende jaren. Het is een
richtinggevend document, een strategisch kader en houdt rekening met de
snelgroeiende en veranderende regio waarin publieke gezondheid onder druk
staat en preventie, veerkracht en samenwerking steeds belangrijker worden. Het
sluit aan bij de landelijke afspraken zoals het Integraal Zorgakkoord (IZA), het
Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) en het Aanvullend Zorg- en
Welzijnsakkoord (AZWA) en vertaalt deze naar regionale en lokale opgaven.
Daarnaast vinden wij het belangrijk dat deze visie aansluit op onze eigen doelen
van groeien, meedoen en thuiskomen uit ons beleidskader sociaal domein 2024-
2027.

De GGD heeft de volgende vijf ambities geformuleerd in hun meerjarenvisie:

1. Iedereen gezond - gelijke kansen op gezondheid waar je wieg ook staat;

2. Hier is 't goed toeven - voor een gezonde fysieke leefomgeving en
buurten die uitnodigen om te bewegen, ontmoeten en beschermen;

3. Een goed begin is het halve werk - een omgeving waar alle kinderen en
jongeren gezond, veilig en veerkrachtig kunnen opgroeien;

4. Hoofdzaken zijn geen bijzaak - bevorderen van de mentale gezondheid
van inwoners waarin ze beter kunnen omgaan met stress, onzekerheid en
tegenslagen;

5. Gouwe ouwe - voor en omgeving waar mensen vitaal, verbonden en met
plezier ouder worden.

1.2 De gemeenteraad heeft de bevoegdheid om een zienswijze te geven op deze
concept-meerjarenbeleidsvisie

Volgens de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) en artikel 25 van de
Gemeenschappelijke Regeling (GR) GGD BZO worden raden in de gelegenheid
gesteld om zienswijzen kenbaar te maken op het ontwerp van de
meerjarenbeleidsvisie voordat deze wordt vastgesteld.

5. Kanttekeningen:

1.1 het is een breed en strategisch document dat nog geen richting geeft aan
financiéle gevolgen van deze koers

Wij vinden het belangrijk dat de financiéle consequenties hiervan tijdig en
transparant aan de gemeenteraad worden voorgelegd en er gezocht wordt naar
realisatie binnen bestaande financiéle kaders. Daarom onderstrepen we dit ook
in onze zienswijze.



6. Financién:

Dit visiedocument heeft geen direct financiéle gevolgen voor ons. Indirect,
vanuit de verdere uitwerking in beleid, programma’s en begrotingen heeft dit te
zijner tijd mogelijk wel gevolgen. Deze communiceert de GGD BZO via
begrotingen of begrotingswijzigingen.

7. Participatie:
Niet van toepassing.
8. Communicatie

Na besluitvorming in de gemeenteraad wordt de zienswijzebrief naar de GGD
BZO toegezonden.

9.Vervolg

Op 25 juni 2026 wordt de concept zienswijze en de bijbehorende stukken
besproken in de raad om te komen tot besluitvorming. Na deze besluitvorming
stelt het AB van de GGD BZO op basis van de ingediende zienswijzen de
meerjarenbeleidsvisie vast.

Bijlage(n)

1. Aanbiedingsbrief gemeenten — meerjarenbeleidsvisie 2026-2030
2. Meerjarenbeleidsvisie 2026-2030
3. Concept zienswijzebrief
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